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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo descrever e problematizar o processo de
construcdo do Projeto Institucional de Formacgdo Inicial e Continuada de
Professores da Educacdo Basica, da Universidade Federal do Rio Grande - FURG.
Inicialmente, a escrita apresenta breve contextualizagio da FURG e das
caracteristicas e peculiaridades dos processos de formacdo inicial e continuada
desenvolvidos pela instituicdo. Em seguida, percorrem-se os diferentes momentos
que marcaram a constru¢do do Projeto Institucional de Formacgao Inicial e
Continuada. Destaca-se, nessa direcdo, a dinamica de trabalho que envolveu: a
realizacdo de reunides; a retomada do Grupo de Estudos das Licenciaturas - o
PANGEA, e a realizacdo de Féruns das Licenciaturas especificamente para a
discussao do Projeto. Problematiza-se o protagonismo dos docentes da
universidade vinculados aos cursos de Licenciatura, e dos representantes das Pré-
Reitorias de Graduacgao, de Extensdao e Cultura e de Pesquisa, bem como, dos
representantes das redes publicas de ensino, respectivamente, Secretaria de
Municipio da Educagdo de Rio Grande - SMED e da 182 Coordenadoria Regional de
Educacdo - CRE. Afirma-se que, a partir dessa experiéncia, teve-se a oportunidade
de reconhecer as diferencas e as similitudes, as dificuldades e as potencialidades
da formacgdo inicial e continuada considerando as etapas e as modalidades da
Educacdo Bdsica no Brasil. As caracteristicas das areas de conhecimentos, suas
peculiaridades, suas necessidades, foram em diversos momentos problematizadas
oportunizando aprendizagens significativas aos participes do processo. Ao final,
avalia-se a construcdo do Projeto como um elemento aglutinador dos diferentes
atores do processo educativo em torno da valorizagdo da formacdo docente e da
manutencao desta em cursos de Licenciatura nas Universidades em uma dinamica
colaborativa com as redes publicas de educacao.
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ABSTRACT

This article aims to describe and problematize the process of construction of the
Institutional Project of Initial and Continuing Training of Basic Education Teachers,
from the Federal University of Rio Grande - FURG. Initially, the writing presents
brief contextualization of FURG and the characteristics and peculiarities of the
initial and continuous formation processes developed by the institution. Then, we
follow the different moments that marked the construction of the Institutional
Project of Initial and Continuing Formation. In this direction, the work dynamics
involved are highlighted: the holding of meetings; the resumption of the Group of
Undergraduate Studies - PANGEA, and the realization of Bachelor's Forums
specifically for the discussion of the Project. The role of university professors
linked to undergraduate courses, and representatives of the Undergraduate,
Extension and Culture and Research Pro-Rectories, as well as representatives of
public education networks, is problematized, respectively, The Department of
Municipality of Education of Rio Grande - SMED and the 18th Regional
Coordination of Education - CRE. It is affirmed that, from this experience, we had
the opportunity to recognize the differences and the similitudes, the difficulties
and potentialities of initial and continuing formation considering the stages and
modalities of Basic Education in Brazil. The characteristics of the areas of
knowledge, their peculiarities, their needs, were in several problematized
moments providing significant learning to the participants of the process. In the
end, the construction of the Project is evaluated as a binder element of the
different actors of the educational process around the valorization of teacher
training and the maintenance of this in Undergraduate courses in Universities in a
collaborative dynamic with the public education networks.

KEYWORDS: Teacher Training; Resolution CNE/CP no. 2/2015; Institutional
Project.

RESUMEN

Este articulo tiene como objetivo describir y problematicar el proceso de
construccion del Proyecto Institucional de Capacitaciéon Inicial y Continua de
Profesores de Educacion Basica, de la Universidad Federal de Rio Grande - FURG.
Inicialmente, la redacciéon presenta una breve contextualizacion de FURG y las
caracteristicas y peculiaridades de los procesos iniciales y continuos de formacién
desarrollados por la institucion. Luego, seguimos los diferentes momentos que
marcaron la construccion del Proyecto Institucional de Formacién Inicial y
Continua. En esta direccion, se destacan las dindmicas de trabajo implicadas: la
celebracion de reuniones; la reanudacion del Grupo de Estudios de Grado -
PANGEA, y la realizacion de Foros de Licenciatura especificamente para la
discusion del Proyecto. Se problema el papel de los profesores universitarios
vinculados a los cursos de grado, y de los Pro-Rectores de Grado, Extension y
Cultura e Investigacion, asi como de representantes de redes de educacion publica,
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respectivamente, el Departamento de Municipio de Educacién de Rio Grande -
SMED y la 18a Coordinacidon Regional de Educacion - CRE. Se afirma que, a partir
de esta experiencia, tuvimos la oportunidad de reconocer las diferencias y las
similitudes, las dificultades y potencialidades de la formacion inicial y continua
considerando las etapas y modalidades de la Educacién Basica en Brasil. Las
caracteristicas de las areas de conocimiento, sus peculiaridades, sus necesidades,
fueron en varios momentos problematicas proporcionando un aprendizaje
significativo a los participantes del proceso. Al final, la construcciéon del Proyecto
se evalla como un elemento aglutinante de los diferentes actores del proceso
educativo en torno a la valorizacion de la formacion del profesorado y el
mantenimiento de este en los cursos de grado en Universidades en una dindmica
colaborativa con las redes de educacion publica.

PALABRAS CLAVE: Formacion del Profesorado; Resolucién No 2/2015 de la
CNE/CP; Proyecto Institucional.

Apresentacao

O presente artigo busca narrar o percurso de constru¢do do Projeto
Institucional de Formagao Inicial e Continuada de Professores da Educac¢ado
Basica na Universidade Federal do Rio Grande - FURG. Localizada na cidade
de Rio Grande na Regiao Sul do Estado do Rio Grande do Sul, a institui¢do se
faz presente ainda em mais trés campi - Santo Antonio da Patrulha, Sdo
Lourenco do Sul e Santa Vitéria do Palmar. Para além dessa configuragdo
fisica a Universidade Federal do Rio Grande ainda tem polos de Ensino
Superior a Distancia - EaD por meio do Sistema da Universidade Aberta do
Brasil (UAB).

A Universidade Federal do Rio Grande como uma instituicio publica de
Ensino Superior tem pautado suas ag¢des pelo compromisso com o
desenvolvimento regional. A FURG oferta a comunidade 63 cursos de
graduacdo, sendo que destes 17 sdo cursos de Licenciatura. Nesse sentido,
especialmente no que tange a formacao inicial e continuada de professores e
professoras procurando consolidar seu compromisso social, a FURG, tém
construido uma trajetéoria proficua de relagio com as redes de ensino
publico.
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Essa relacdo compreende parcerias, convénios, projetos e programas de
formacdo docente que subsidiam os municipios das regides onde a FURG se
faz presente. Inumeras iniciativas tém consolidado a articulagdo necessaria
para processos formativos que promovam a integracdo entre os
conhecimentos produzidos na universidade e aqueles desenvolvidos no
ambito da atuacdo profissional. A histéria da Instituicio denota sua
disposicdo de promover o dialogo entre a academia e as unidades de ensino
da Educacdo Basica na direcao de qualificar a educagao publica.

No contexto dessa trajetéria e da emergéncia da Resolugcao 02/2015 urge a
elaboracdo de um Projeto Institucional de Formacgao Inicial e Continuada de
Professores de modo a demarcar posicdes politicas e pedagoégicas da FURG
no campo da formacgdo de professores e professoras. A instituicdo de um
Projeto que aponte os principios, as concepgdes e que dé diretrizes para a
organizagdo, a estrutura e a execucdo de cursos de graduacao e de
aperfeicoamento de docentes, é uma iniciativa determinante para consolidar
o papel da Universidade na construcao da qualidade do ensino nas regides de
abrangéncia e de maneira geral, no Brasil.

Formacao Inicial de professores

Historicamente, a dinamica curricular dos cursos de formagdo de professores
exigiu reformulagdes que buscaram aprimorar a formacgdo, atendendo as
demandas identificadas pelo corpo docente e discente e, ainda, as orientacdes
das diferentes legislagdes. Um marco para a formagdo de professores foi a
instituicdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Formacdo de
Professores da Educacdo Basica em 2002. A FURG com o propésito de
estabelecer o diadlogo entre os diferentes cursos de licenciatura e repensar a
formacao dos licenciandos constituiu um grupo de trabalho denominado
Grupo de Estudos das Licenciaturas PANGEA. A denominacdo se da em
funcdo da perspectiva de superar o isolamento das licenciaturas em areas
disciplinares reunindo os cursos em torno da discussdao da docéncia e, assim,
constituindo-os em um unico continente - resgatando a formacdo do
PANGEA.

Esse grupo teve um importante papel no processo de problematizar a
formacdao de professores na FURG. Em reunides, encontros e mesmo no
“Féorum Rede de Educagao Basica e Universidade”, estava desencadeado o
dialogo entre os cursos de Licenciatura e, entre esses e as redes publicas de
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ensino. O grupo também foi responsavel por constituir o Férum das
Licenciaturas na FURG que impulsionou o processo de alteragdes
curriculares necessarias para adequacdo as novas diretrizes implementadas
naquele periodo (AMARAL e DOMINGUES, 2005).

Tais acdes levaram a realizagdio do [ Encontro Interinstitucional:
(Re)Pensando os Estagios dos Cursos de Formagao de Professores, realizado
em maio de 2006. Realizado pela Pr6-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, em
conjunto com a 182 Coordenadoria Regional de Educacao do Rio Grande do
Sul e as Secretarias Municipais de Educagdao dos Municipios de Rio Grande e
Sado José do Norte, o evento teve como objetivo discutir a formacao inicial de
professores. Os debates evidenciaram a preméncia de acdes de apoio a
melhoria dos estagios supervisionados e, nesse sentido, foram definidas
estratégias para desencadear a constru¢do de uma politica de estagios da
FURG.

No ambito do PANGEA, as discussdes realizadas para as necessarias
alteracdes curriculares naquele momento, problematizaram, ainda, os
percursos formativos. Entre as intimeras preocupa¢des dos docentes
formadores estava a necessidade de consolidar um Nucleo Comum das
Licenciaturas. Trata-se de um conjunto de disciplinas que se fariam presente
nos cursos como cerne da formacdo contemplando os campos pedagogicos
indispensaveis para a constituicdo de um perfil profissional qualificado.

De carater ndo obrigatério o Nucleo Comum das Licenciaturas configurou-se
como uma orientacdo para os curriculos dos cursos. O Nucleo Comum ¢
constituido pelas disciplinas de Politicas Publicas da Educacao, Psicologia da
Educacdo, Elementos Sociolégicos da Educacdo, Elementos Filoséficos da
Educacao, Didatica, Produgao Textual e Libras.

Havia a compreensdao de que a manuten¢do de tais disciplinas poderia
contemplar a consisténcia tedrica no campo pedagégico da formagao dos
professores e professoras. E para, além disso, promover a integracdo entre as
diferentes areas de conhecimento e as especificidades pedagdgicas.

No periodo de 2010-2011, a Pré-Reitoria de Graduacdo, desencadeou
discussoes acerca da necessidade de novas alteragdes curriculares nos cursos
de Licenciatura. Nessa oportunidade, foi avaliado o Nucleo Comum das
Licenciaturas, junto aos gestores das unidades académicas, a fim de rever e
regulamentar a implementacdo deste em todos os cursos. Foram propostas
alteracgoes nas disciplinas e ementas apos essas avaliagdes.
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Na perspectiva de dinamizar a melhoria da formacgao de professores, a FURG
sempre esteve atenta as oportunidades desencadeadas pelo Ministério da
Educacdo em termos de editais de fomento. Um exemplo disso foi o Programa
de Consolidacao das Licenciaturas - Prodocéncia do MEC/SESu/DEPEM, que
propunha a criacdo de um Centro de Apoio aos Estagios dos Cursos de
Licenciatura. A ideia é de que o Centro representasse um espaco de
integracdo dos estudantes das diferentes Licenciaturas, e, ainda, promovesse
a articulacdo com a Educa¢do Basica. Na FURG este espaco se concretizou
como o Laboratdrio de Ensino e Pratica Docente — LEPD.

O LPED vem constituindo-se como um espac¢o-tempo no qual os estudantes
contam com auxilio para realizar os estagios supervisionados e as atividades
de praticas pedagodgicas. Sdo disponibilizados recursos pedagdgicos e de
informatica, além de oficinas e cursos que ampliam as possibilidades
formativas dos estudantes licenciandos. No Laboratério ha troca de
conhecimentos entre os estudantes das diferentes areas disciplinares e, entre
estes e professores da rede publica de ensino e da universidade. Pode-se
afirmar que o LEPD consolida-se, paulatinamente, como indutor de praticas
interdisciplinares.

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID/CAPES,
constitui outro exemplo da disposicdo da FURG na dire¢do de qualificar os
processos iniciais de formacdao docente. Com forte articulacio com a
Educacdo Basica, o Programa é uma realidade na instituicdo desde 2008 e
contemplou até 2017 todos os cursos de Licenciatura. O principal objetivo do
PIBID/FURG é incentivar a carreira docente favorecendo processos de
formacao em rede pela construcao da identidade profissional via imersao dos
licenciandos na escola.

Formacao Continuada

As propostas de formac¢do continuada constituem uma tradi¢do na FURG. A
graduacdo e a pos-graduacdo, através de atividades de ensino, pesquisa e
extensao, historicamente consolidaram uma relagao proficua com as redes
publicas de ensino. Nesse sentido, sdo oportunizados diversos processos
formativos na direcdo de qualificar a educacao na regido. Cursos e pesquisas
que incidem diretamente na melhoria do ensino, da aprendizagem, da
docéncia e da gestao educacional.
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Especialmente, nas ultimas décadas, a relacdo estabelecida entre os
processos de formacgao inicial e de formagdo continuada tém-se mostrado
muito produtiva. As praticas de formagdo tém demonstrado que aliar
licenciandos, professores e professoras em servico e professores e
professoras formadoras, na problematizacdo do ensino e da aprendizagem
constitui oportunidade impar de produzir conhecimentos. Para os estudantes
de cursos de Licenciatura estar na escola, conviver com docentes em
diferentes momentos da carreira, significa aproximar-se do cotidiano do
locus de atuagdo profissional, fazer parte dele, conhecer e,
consequentemente, afirmar sua escolha, tecendo analises entre os
referenciais tedricos estudados e a realidade escolar.

De outro ponto, para os professores e professoras das redes publicas exercer
o papel de co-formadores dos licenciandos, apresenta-se como uma
oportunidade de rever sua pratica, repensar seu ser profissional dividindo
experiéncias com os estudantes. A experiéncia guarda, ainda, o potencial de
mobilizar a continuidade de seus estudos, agucando curiosidades, apontando
novos percursos profissionais.

Pode-se afirmar que as agdes no campo da formagdo continuada hoje na
FURG, trazem como premissa a consolidacao da relacao entre a universidade
e as escolas publicas da regido. O objetivo da instituicdo é cumprir com seu
compromisso social, colaborando com a qualificagdo da Educacao Basica.
Cabe a FURG produzir novos conhecimentos construidos a partir do
entendimento de que a universidade, as escolas, as secretarias e
coordenadorias de educacdo constituem espacos formativos que se
retroalimentam.

Essa compreensdao privilegia os atores dos processos educativos,
entendendo-os como protagonistas das necessarias transformacgdes na seara
educacional. Nessa direcdo, tém-se a pesquisa como principio educativo. As
propostas de formacdo trazem a caracteristica da reflexdo-acdo, da
valorizacdo do que é construido cotidianamente nas escolas na inter-relacao
com as discussdes tedricas produzidas nas instituicdes formadoras.

Um pressuposto da formagdo continuada é a necessdria articulagdo com as
demandas dos contextos educativos. Os programas, cursos e projetos,
precisam estar estruturados em torno de problemas, dos limites e das
dificuldades experimentados pelos atores educativos. Essa tem sido uma
marca das iniciativas da FURG, como pode ser percebido a seguir.
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Desde a origem dos cursos de Licenciatura, a Universidade Federal do Rio
Grande teve a responsabilidade de instaurar o didlogo com as redes publicas
de ensino da regido. Convénios, assessorias, acompanhamento pedagdgico,
suportes de toda ordem foram desenvolvidos. A instituicdo procurou estar
atenta, tanto em relagdo as demandas das redes, quanto, aos editais de
fomento do Ministério da Educagdo - MEC. Destaca-se que, especialmente na
ultima década, o expressivo aporte de recursos proporcionou o aumento da
insercao regional da universidade através de cursos e programas de
formacao continuada ofertados em editais do MEC.

Marco desse momento histérico destaca-se em 2009, a Politica Nacional de
Formagdo de Profissionais da Educa¢do Basica, instituida por meio do
Decreto n°6.755/2009. A politica teve como propdsito "organizar, em regime
de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os municipios, a
formacao inicial e continuada dos profissionais do magistério para as redes
publicas da educagdo basica" (BRASIL, 2009, s/p.). A partir desse Decreto a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - a CAPES,
passou a ter como atribuicdo a coordenagdo da formacdo dos docentes da
Educacdo Basica. A CAPES e o MEC na ultima década promoveram a oferta de
um conjunto de cursos de extensdo, aperfeicoamento, especializacdo e
graduacdo por meio do Plano Nacional de Formacdo de Professores -
PARFOR; da Rede Nacional pela Formacdo de Profissionais da Educagido -
RENAFOR, e pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB. A FURG
participou ativamente de todos os editais.

Em relacdo a experiéncia de atendimento aos editais uma pesquisa realizada
no triénio 2014-2015, mostrou as praticas formativas desenvolvidas na
relacdo universidade e redes publicas de ensino. A pesquisa identificou que
as principais tematicas contemplaram os campos da Educacdo Ambiental, da
Educacdo Integral, das Praticas Pedago6gicas nos anos finais do Ensino
Fundamental, do Género e Diversidade, do Atendimento Educacional
Especializado e da Docéncia na Educacao Infantil, entre outros, conforme a
demanda regional.

A experiéncia formativa foi levada a efeito por docentes de diferentes
unidades académicas contemplando diversas areas do conhecimento.
Destaca-se o fortalecimento do vinculo com a pdés-graduacao visto que, a
pesquisa mostrou que entre os proponentes das formagdes a grande maioria
era docente ligado a Programas de Pds-Graduagdo. Detectou-se também, a
presenca e mestrandos e doutorandos como docentes formadores dos cursos.
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Os processos formativos caracterizaram-se por serem de carater
semipresencial, constituidos por momentos de encontros presenciais e,
outros, realizados a distancia, sendo que em sua maioria eram cursos de
aperfeicoamento. Entre as premissas assumidas nos cursos que foram
ofertados na ultima década na Furg, pode-se encontrar: a constru¢do da
formacdo no didlogo com a rede basica de ensino; a valorizacdo dos
conhecimentos produzidos pelos docentes em seu fazer cotidiano; o
reconhecimento das caracteristicas e das peculiaridades dos grupos a quem
sdo ofertados os cursos; a promog¢ao do protagonismo dos docentes cursistas;
e, a relagdo ensino, pesquisa e extensdo. As experiéncias avancam na direcdo
da expansdo do didlogo entre a universidade e as escolas. Destaca-se ainda,
que o grande eixo das propostas formativas estd na constante reflexdo sobre
a docéncia.

A Politica Nacional de Formag¢do de Profissionais da Educacao Basica na
FURG fortaleceu e consolidou grupos e acgdes ja desenvolvidas que ao
receberem aportes mais significativos conseguiram expandir sua atuacao.
Por outro lado, a Politica estimulou novas iniciativas.

O Centro de Educagdao Ambiental, Ciéncias e Matematica - CEAMECIM tem 35
anos de atividades em praticas que tém como tradicdo a aproximacdo entre
professores e estudantes das licenciaturas com a rede basica de ensino do
municipio do Rio Grande e regido. Este Centro caracteriza-se por desenvolver
projetos de ensino, pesquisa e extensdo visando integrar a Universidade a
Educacdo Basica, com ag¢des de Educacdo continuada nas comunidades
escolares e, na ultima década, intensificou suas a¢des por outras regides do
Estado do Rio Grande do Sul. As produ¢oes do CEAMECIM sdo reconhecidas
pelas redes e pelo MEC sendo referéncia no campo da formagao docente.

No ano de 2006, a FURG, através do CEAMECIM, passa a integrar a Rede
Nacional de Educacao e Ciéncia: Novos Talentos da Rede Publica, juntamente
com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Em 2007, a
participacdo na Rede torna-se auténoma, visando a inclusdo social e
desenvolvimento da cultura cientifica por meio de atividades
extracurriculares para alunos e professores das escolas da rede publica de
educacgao basica, bem como académicos dos cursos de licenciaturas.

Ja o Plano Nacional de Formag¢ao de Professores da Educagdo Basica -
PARFOR constitui uma iniciativa implantada na FURG em 2010 e resultou de
um conjunto de a¢des do Ministério da Educacdo e Cultura - MEC em
colaboragdo com as Secretarias de Educa¢do dos Estados e Municipios e as
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Instituicoes Publicas de Ensino Superior. O objetivo é ministrar cursos
superiores gratuitos e de qualidade a professores em exercicio das escolas
publicas sem formacao adequada para atender a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional - LDBEN. A FURG ofereceu o curso de Pedagogia - 12
licenciatura, na modalidade presencial no periodo de 2011-2014. O curso de
Pedagogia atendeu 25 professores da rede publica de ensino basico e recebeu
apoio financeiro da CAPES. Em agosto de 2015 mais uma oferta foi realizada
pelo PARFOR. Trata-se do curso de Pedagogia, modalidade presencial - 22
licenciatura, que foi ofertado para um grupo de professores da rede publica
do municipio de Rio Grande. Este foi concluido em 2017.

Formacao Inicial e Continuada - A Resolu¢ao 02/2015 e a FURG

Em junho de 2015, foram aprovadas as novas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao Inicial em Nivel Superior (cursos de licenciatura,
cursos de formagdo pedagdgica para graduados e cursos de segunda
licenciatura) e para a formacao continuada, reconhecidas como Resolugao
CNE/CP n. 02/2015. A referida Resolugdo procurou apresentar uma maior
organicidade no que diz respeito a formacdo inicial e continuada de
professores, bem como reafirmar a importancia da valorizagdo dos
profissionais docentes.

Na Universidade Federal do Rio Grande-FURG as discussoes, sobre as
mudancas previstas pela Resoluc¢do, tiveram inicio no segundo semestre de
2015, no Foéorum das Licenciaturas. Palestras, debates, encontros,
aprendizagens e Foruns das Licenciaturas marcaram o periodo dai
decorrente. Os cursos de Licenciatura, em sua grande maioria, ja atendiam as
alteracdes demandadas pela nova legislacdo. No entanto, avaliou-se que se
tinha um momento impar para discutir a formacdo de professores e
fortalecer politicamente os cursos de Licenciatura na instituigao.

Pode-se avaliar que um dos mais significativos avancos da Resolucao
02/2015, foi criar a necessidade de que cada instituicao de Ensino Superior
estabeleca uma politica de formacao inicial e continuada de professores. Essa
prerrogativa impele as instituicbes a assumir compromissos politicos e
pedagodgicos, demarcando suas ag¢des, atividades e encaminhamentos. Definir
uma politica propria de formacdo de professores confere as IE’s autonomia
para colaborar na formagdo de professores e professoras contemplando as
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especificidades regionais e garantindo o didlogo necessario entre a
universidade e as institui¢des de Ensino Basico.

No ano de 2015 o Comité Gestor Institucional de Formagdo Inicial e
Continuada de Profissionais da Educacao Basica - COMFOR fazia a gestao das
iniciativas de formacgdo inicial e continuada na FURG. Esse Comité foi
instituido por meio da Portaria n°1.087 do Ministério da Educacao em agosto
de 2011, com o objetivo de gerir os recursos provenientes do préprio MEC,
da Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) ou
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, para a formagao inicial
e continuada. Era tarefa, desse colegiado, promover, articular e coordenar
programas e acdes de formacgao inicial e continuada dos profissionais do
magistério da Educacdo Basica, bem como, conduzir a gestdo e a execucao
dos recursos financeiros.

Participavam do COMFOR representantes das Licenciaturas, das Pré-
Reitorias, da coordenacgao da Universidade Aberta do Brasil, da coordenacao
do PARFOR, além de representantes das redes publicas de ensino - municipal
e estadual. Na FURG, o COMFOR existe desde 2011. O Comité avaliava
projetos, acdes e propostas no campo da formacgdo inicial e continuada e
mantinha a representacao da instituicdo no Férum Estadual Permanente de
Apoio a Formacgdo Docente — FEPAD. Atualmente se mantém a representacao
no FEPAD que hoje se denomina FORPROF - Férum Estadual Permanente de
Apoio a Formacao de Professores.

Para dar inicio ao processo de implementacdo da Resolucao 02/2015 a
gestdo da universidade propds a criagdo de uma Comissdo de Trabalho. A
referida Comissao foi composta por representantes de cada Pré-Reitoria -
ensino, pesquisa, extensao e planejamento, por representantes dos cursos de
Licenciatura, por representantes do COMFOR e, por representantes das redes
publicas de ensino municipal e estadual. Destaca-se aqui que a dinamica de
trabalho do COMFOR, que reunia mensalmente representantes de diferentes
segmentos que viviam a formacdo inicial e continuada de professores foi um
elemento aglutinador para Comissdao de Trabalho que se estabelecia para
empreender a tarefa de construcao do Projeto Institucional.

O trabalho inicial da Comissdao no ano de 2016 foi resgatar o histdrico da
formacao inicial e continuada na instituicdo. Para esse trabalho a Comissao
dividiu-se em grupos de trabalhos que discutiram respectivamente: formacao
inicial, formacdo continuada, diagndstico das necessidades regionais no
campo da formagao de professores.
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As discussdes na Comissdo foram intensas e marcadas pela interlocu¢do com
as coordenacdes e com os Nucleos Docentes Estruturantes dos cursos. O
estudo da Resolugao configurava o escopo das atividades. Ainda em 2016 foi
realizado o Férum das Licenciaturas com uma palestra evidenciando o
estudo da nova legislacdo e com atividades em grupos de trabalho. Nesse
trabalho, uma primeira escrita do Projeto Institucional comegava a delinear-
se.

Em 2017, a troca de gestores na Pro-Reitoria de Graduagdo reestrutura a
dinamica de trabalho. Compreendendo que a participacao dos docentes dos
cursos precisava ser mais efetiva, emerge a proposicao de discutir o projeto
nas reunides do Grupo PANGEA. Assim, em cada reunido mensal sao
problematizadas as questdes relativas a formacao inicial e continuada de
professores. As discussoes evidenciaram as peculiaridades, as especificidades
de cada area de conhecimento, os curriculos dos cursos, e, principalmente, o
espaco politico ocupado pelas Licenciaturas no ambito institucional.

A participagdo tornou-se mais efetiva, mas ainda nao se fazia representativa
o suficiente. Os cursos davam inicio as alteragdes curriculares de forma
concomitante, acompanhando as problematizacdes que ocorriam no centro
do PANGEA. No segundo semestre de 2017 a realizacdo do Férum das
Licenciaturas constitui o espa¢o de socializacao e discussdao dos objetivos,
principios e concep¢des do Projeto Institucional. Com a participagdo de
professores, estudantes e de representantes das redes publicas de ensino o
texto comeca a delinear-se.

Entre os objetivos consolidar o trabalho de insercdo e articulagdo com as
redes publicas de ensino da regido de atuacao da FURG, colaborando com o
desenvolvimento da educac¢do publica de qualidade como direito de todos e
de todas; fortalecer os cursos de Licenciaturas da FURG consolidando o
campo da formacdo docente; estimular e consolidar a articulacdao entre a
formacao inicial nos cursos de Licenciaturas, a forma¢dao continuada e os
programas de pés-graduacdo de forma a fortalecer a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao; e, subsidiar a construcao, a reformulagdo e a
gestdo dos projetos pedagdgicos dos cursos de formacao inicial e continuada
de professores da Educac¢ao Basica.

A problematizacdo dos principios do Projeto Institucional envolveu pensar a
docéncia como atividade profissional e considerar a formacdao desde uma
perspectiva tedrico-pratica que aponte ainda para uma base pedagogica
comum. A pesquisa como pressuposto formativo; a gestdo educativa
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democratica e participativa; e, a articulagdo com a rede publica de ensino
também foram elencados entre os principios da formacao inicial e
continuada respeitando as Diretrizes Curriculares Nacionais e o contexto da
instituicao.

O Férum ainda foi espaco significativo de discussdo acerca das concepg¢des de
docéncia, de formagao docente e de conhecimentos. Advindos de diferentes
perspectivas tedricas as falas de docentes e discentes convergiram para o
entendimento de docéncia como uma atividade profissional que se efetiva em
meio as especificidades e as complexidades do ato educativo considerando as
dimensdes ecolégicas, socioldgicas, filosoficas, estéticas, éticas,
antropologicas e politicas.

Em relagdo a formacao docente os pressupostos compreendem um processo
continuo o qual deve garantir o reconhecimento de estudantes e professores
como sujeitos do ensino e da aprendizagem. Entende-se que as praticas
formativas precisam denotar e reafirmar a perspectiva democratica e
participativa de gestao tendo presente a construcdo da cidadania.

Ao final do Férum, a Comissdo responsavel pela construcdo do Projeto,
nomeou trés representantes para dar formato ao texto que constituiria a
minuta que posteriormente seria trazida ao debate para ser aprovada pelo
coletivo discente e docente da universidade. No primeiro semestre de 2018 o
texto do Projeto foi discutido no ambito da Comissdao e no COMFOR em uma
reunido ampliada.

Finalizando o processo a minuta foi apresentada no Férum das Licenciaturas
no segundo semestre de 2018. O Férum reuniu a comunidade universitaria
vinculada aos cursos de Licenciatura e docentes das redes publicas de ensino
da cidade de Rio Grande. Apés as consideragdes e sugestoes, o texto final foi
enviado para corre¢ées e para apreciacdo no Conselho Universitario, no qual
devera ser votado até o final de 2019.

Consideracoes Finais

A preocupagdo com a qualidade do Ensino Superior no Brasil é um fenbmeno
recente. Conceber processos de formagdo continuada junto aos coletivos de
professores universitarios  tornou-se central principalmente no periodo
poés-politicas de expansdo das universidades publicas brasileiras. Sao as
transformacdes tecnoldgicas, econdmicas, culturais e sociais contemporaneas
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que impelem as instituicoes de ensino a revisitar seu papel e questionar as
perspectivas epistemolégicas que pautaram e pautam seu fazer.

No espaco das universidades convivem sujeitos diferentes e que
cotidianamente apresentam desafios a instituicdo. A expansdo da
universidade trouxe para o espaco académico estudantes e professores de
diferentes grupos sociais e culturais que apontam para novas necessidades e
potencialidades para as instituicoes. Consideram-se também nesse interim os
avancos de uma sociedade globalizada que desde as transformacgdes
tecnolégicas inaugura novas relagées com o conhecimento. Vive-se um tempo
de dinamicas relacionais complexas. Nessa direcdo, as universidades
perceberam-se envolvidos em demandas que até entdo ndo consistiam
problematicas para o seu funcionamento.

No que concerne aos novos estudantes percebe-se um grupo bastante
diverso culturalmente e carente de conhecimentos elementares que possam
potencializar o aprender. Sujeitos que nem sempre apresentam competéncias
de ordem cognitiva esperados no Ensino Superior. Dessa maneira, a chegada
desses grupos passou a demandar um novo arranjo da gestao universitaria
que possa dar condi¢des de permanéncia e sucesso aos estudantes, mas
também passou a exigir habilidades mais complexas aos docentes do Ensino
Superior. Faz-se necessario um perfil que congregue competéncias no campo
das ciéncias e da pedagogia, de modo a compreender quem sdo, como
aprendem, o que desejam os novos sujeitos universitarios (SOARES;
RIBEIRO; MASSENA, 2014).

Na Universidade Federal do Rio Grande - FURG, a formagdo continuada dos
professores sempre foi uma preocupacdo, exemplo desta é o Programa de
Formacdo Continuada na Area Pedagégica - PROFOCAP. Vinculado a Pré-
Reitoria de Graduacdo, o PROFOCAP procura atender aos pressupostos da
Pedagogia Universitaria no que tange a investimentos no campo da formagao
continuada de professores no Ensino Superior. A instituicao denota em sua
histéria uma preocupacdo em promover a qualificacdo dos professores e
nessa direcdo varios esforcos foram empreendidos. Na atual conjuntura,
entende-se que ha uma necessidade premente de consolidar os
investimentos realizados até entdo, tanto quanto, promover novos espagos e
tempos formativos.

Nessa dire¢do, agdes sao propostas procurando dar nova dinamica ao
PROFOCAP. O PANGEA, por exemplo, configura-se como mais um espaco

Formacgdo em Movimento *v.1, n.2, p.425-441, jul./dez. 2019. 438



Simone Barreto Anadon, Maria Renata Alonso Mota e

Suzane da Rocha Vieira Gongalves

mantido pela gestdo da FURG que tem como um dos objetivos promover a
formacao continuada de docentes da instituigdo.

A trajetoria percorrida na construcao do Projeto Institucional de Formacao
Inicial e Continuada de Professores da Educagdo Basica constituiu uma
oportunidade de pratica formativa na qual as trocas de conhecimentos, as
perspectivas tedricas, as experiéncias construidas no cotidiano do fazer no
Ensino Superior tiveram oportunidade de ser socializadas e problematizadas.
Nos encontros, quer sejam, da Comissdo, do PANGEA, dos Foéruns, teve-se a
oportunidade de questionar como aprendemos com Imbérnon (2012),
determinadas culturas académicas que sdo resultado dos saberes, das
praticas, das estratégias mobilizadas por docentes em suas diferentes areas
de atuagdo. Foram espacgo-tempo de discussdes proficuas que seguramente
constituiram formagao continuada para todos os envolvidos.

Para Imbérnon (2012), a formagao permanente do docente universitario
compreende a reflexdo teoria-pratica que possibilita construir
conhecimentos pedagégicos desde a prépria experiéncia; o intercambio de
experiéncias potencializando a comunicagdo entre pares; a possibilidade de
construcdo de um projeto comum; a reflexdo critica sobre as relacdes de
trabalho e a perspectiva de construir colaborativamente alternativas
pedagdgicas. Nesse sentido, pode-se perceber que a construcao do Projeto
Institucional em suas mais diferentes etapas foi um elemento impulsionador
da formagdo docente no que diz respeito, especialmente, aos professores e
professoras dos cursos de Licenciaturas da FURG.

Ao problematizar a formacao inicial e continuada na instituicdo, os docentes
de diferentes areas do conhecimento puderam identificar significados e
sentidos do fazer cotidiano, pressupostos de ensinar e aprender que eram
similares, que os aproximavam em desafios e possibilidades. A construcdo do
Projeto Institucional proporcionou o contexto necessario para fomentar o
didlogo interdisciplinar necessario ao avan¢o na qualificagdo dos cursos de
Licenciatura.

De outro modo, esse processo necessita ser reconhecido como um
importante marco politico. Ndo apenas por apresentar garantias como uma
politica institucional que denota o compromisso da universidade com a
formacgdo inicial e continuada de professores da Educacdo Basica desde
pressupostos, principios e premissas alinhadas a um projeto de sociedade
democratica e cidada. Sobretudo, a construcao coletiva de tal documento,
viabilizou a aderéncia do grupo das Licenciaturas a uma dindmica de
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trabalho colaborativo. O resgate do Grupo PANGEA, a manutenciao dos
encontros semanais se manteve e hoje fomenta varias iniciativas no campo
da interlocugdo entre os cursos. Uma dessas iniciativas e a construcao do
Portal Profissdo Professor que tem como objetivo socializar as atividades e
acoes no campo da formagdo inicial e continuada, procurando valorizar a
docéncia e promover a comunicagdo entre os cursos de Licenciatura e a
comunidade externa.

Vale ressaltar ainda, que no atual momento historico de tantos ataques a
universidade publica, a experiéncia de construcdo e de implementacao do
Projeto Institucional de Formagdo Inicial e Continuada de Professores da
Educacgdo Basica faz-se importante instrumento de resisténcia. Resisténcia de
um coletivo que se caracteriza por estudar, debater e buscar alternativas
para qualificar a formacdo de professores, denotando o compromisso social
com a melhoria da educagdo no pais.
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