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RESUMO: O artigo analisa as politicas publicas para a educacdo de jovens e
adultos (EJA) e a politica institucional do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Goias (IFG), Campus Uruacu, em especifico os fatores que
contribuem (ou ndo) para a insercdo e atuacdo dos estudantes egressos no
mundo do trabalho, a partir das percepcdes dos alunos do Programa de
Integracdo da Educagdo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA). Trata-se de uma anélise qualitativa
desenvolvida a partir de revisdo de literatura, andlise documental e
levantamento, sendo os sujeitos participantes os estudantes do Curso Técnico
Integrado em Comércio na Modalidade de EJA. Este estudo trouxe o olhar e a
percepcao dos discentes no qual apontam a necessidade de novas estratégias
para a EJA na perspectiva de uma atuacdo profissional efetiva e exitosa no
mundo do trabalho.

Palavras-chave: Formacédo integral. Educacdo de Jovens e Adultos. Educacdo
Profissional. Inser¢do no Mundo do Trabalho. Desempenho Profissional.
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INTEGRATED FORMATION AND THE WORLD OF WORK: a
study with students of Youth and Adult Education at the
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
Brazil

ABSTRACT: The article analyzes the public policies for the £ducacdo de Jovens
e Adultos (EJA) and the institutional policy of the Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG), Campus Uruagcu, specifically the factors that
contribute (or not) to their insertion and performance in the world of work from
students’ perceptions of the Programa de Integracdo da Educacdo Profissional
ao Ensino Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA). It
is a qualitative analysis developed from literature review, document analysis and
survey, with the participating subjects being students of the Integrated
Technical Course in Commerce in the EJA Modality. This study brought the view
and perception of students in which they pointed out the need for new
strategies for the EJA from the perspective of effective and successful
professional performance in the world of work.

Keywords: Integrated Formation. Youth and Adult Education. Professional
Education. Insertion in the Market Job. Professional Performance.

FORMACION INTEGRADA Y EL MUNDO DEL TRABAJO: un
estidio con estudiantes de Educacion de Jovenes y Adultos
en el Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, Brasil

RESUMEN: El articulo analiza las politicas publicas para la Educacdo de Jovens
e Adultos (EJA) y la politica institucional del Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG), Campus Uruagu, especificamente los
factores que contribuyen (o no) a su insercién y desempefio en el mundo del
trabajo a partir de las percepciones de los estudiantes del Programa de
Integracdo da Educacdo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA). Se trata de un analisis cualitativo
desarrollado a partir de revisién bibliografica, analisis documental y
relevamiento, siendo los sujetos participantes estudiantes del Curso Técnico
Integrado en Comercio en la Modalidad EJA. Este estudio trajo la vision y
percepcion de los estudiantes en los que sefalaron la necesidad de nuevas
estrategias para la EJA desde la perspectiva de un desempefio profesional eficaz
y exitoso en el mundo laboral.

Palabras clave: Formacion Integrada. Educacién de Jovenes y Adultos.
Educacion Profesional. Insercion en el Mercado Laboral. Rendimiento
Profesional.

Introducéao

O presente estudo tem como tema de pesquisa as politicas publicas para a educacao
de jovens e adultos (EJA) e a politica institucional do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Goias (IFG), Campus Uruagu e a insercao e atuagdo ao mundo do trabalho
na percepcao dos alunos do PROEJA. O estudo se faz relevante por ter a partir do século
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XX maior possibilidades de acesso a educacdo para aqueles que ndo concluiram na idade
propria e, consequentemente no mundo do trabalho via capacitacdo e formacdo
profissional para atender a demanda do contexto socioecondmico que também vem
trazendo mudancas para atualidade e exigindo novos perfis profissionais.

Para poder acompanhar e atender essas demandas de mudancas nesse contexto, o
Estado passa a elaborar politicas publicas educacionais e, portanto, a politica do IFG vem
de encontro em tentar articular a educacdo profissional técnica e tecnologica e o mundo
do trabalho. O que é um desafio, pois o estabelecimento desta também implica em
considerar as relagdes existentes de forca de producdo entre grupos e classes. Em nosso
pais, a recente politica de expansdo da Rede Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
surgiu com o intuito de desenvolver a educacédo profissional e tecnoldgica como processo
educativo e investigativo de geragdo e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais. Além de promover a integracdo e a
verticalizacdo da educacdo basica a educagdo profissional e educacdo superior. Desse
modo, ha de rever também como ocorre todo esse processo na visdo do aluno que ira
atuar no mundo do trabalho e participara dessas relagdes de forca.

Foram considerados para a pesquisa alunos que possui algum tipo de vinculo
empregaticio ou que estejam realizando o estagio curricular supervisionado, por serem os
que estdo mais préximos das relagdes que envolvem o acesso e o éxito ao mundo do
trabalho.

O profissional para atuar no mundo do trabalho no contexto do século XXI tem
recebido exigéncias em sua formacdo profissional que atenda a demanda social e
econdmica do local em que se insere e, ainda de ter competéncias e habilidades especificas
para sua atuacdo. Para que essas exigéncias sejam atendidas surgem as acdes emergentes
do estado como as politicas educacionais para possibilitar que as institui¢cdes de educacao
possam oferecer uma formacdo que garanta éxito no exercicio profissional, ou seja, que
possa inseri-lo ao mundo do trabalho para atuacdo profissional futura.

Diante disso, a questdo central que se apresenta é: o que as politicas publicas propdem
sobre a insercdo e atuagdo do aluno ao mundo do trabalho e como essas politicas sdo
traduzidas na educacao de jovens e adultos do curso Técnico em Comércio do IFG Campus
Uruagu a partir da percepgdo dos alunos cursistas?

Partindo desta questdo, o objetivo deste artigo é analisar as politicas publicas para a
educacdo de jovens e adultos (EJA) e a politica institucional do IFG - Campus Uruagu em
especifico os fatores que contribuem (ou ndo) para sua insercdo e atuacdo ao mundo do
trabalho a partir das percep¢des dos alunos do PROEJA.

Muitas institui¢des podem vivenciar a problematica de inserir seus alunos no mundo
do trabalho durante sua formacao. As coordenacdes e ou setores responsaveis pelo estagio
e pela integracdo empresa-escola dos Institutos Federais de Educagdo de Goias possuem
prerrogativa importante quanto a essa questdo do acesso de seus alunos no mundo do
trabalho. Especificamente no caso do Campus Uruacu no curso Técnico Integrado em
Comércio - Proeja, essas coordenagdes tém papel primordial ao estabelecer relagdes entre
o aluno e os arranjos produtivos locais.

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia em particular o Campus
Uruagu com sua implantagdo em 2008, por meio da Portaria n® 694/2008, visava estimular
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e apoiar a geracao de trabalho e renda, especialmente a partir de processos de autogestao,
identificados com os potenciais de desenvolvimento estadual, regional e local; e promover
a integragdo com a comunidade, contribuindo para o seu desenvolvimento e melhoria da
qualidade de vida, mediante ag¢bes interativas que concorram para a transferéncia e
aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos na atividade académica e na
pesquisa aplicada.

Exposto isso, infere-se que nesse processo o Campus Uruacu deve atender as
expectativas e necessidades do estudante em seu processo educativo, e para isso deve
promover politicas que aproximem seus alunos dos arranjos produtivos locais, empresas,
organizacdes, forcas de trabalho etc., principalmente no que se refere a insercdo deles no
mundo do trabalho para que de fato isso se efetive.

Torna-se imprescindivel, entdo, a obtencdo rapida e objetiva de informagdes sobre os
discentes, que seriam preponderantes para o tracado de estratégias que contribuirdo para
a sua permanéncia, conclusdo do curso pretendido e atuacdo profissional, e assim, seu real
sentido podera ser alcancado, que é sua formacdo. O individuo volta para educacdo e em
especifico na modalidade EJA em busca de uma continuidade em sua formacgao
profissional, qualificacdo para o trabalho e muitas vezes para ter maior acesso a emprego
e que o leve para o alcance do sucesso em sua vida social, econémica e principalmente
estima profissional.

Caminhos metodolégicos

A abordagem adotada nessa pesquisa é de natureza qualitativa, em que prioriza a
descricdo e a interpretagdo das percepg¢des dos individuos envolvidos na investigacdo
(BOGDAN e BIKLEN, 1994). As etapas realizadas foram revisdo de literatura, construgédo do
arcabouco tedrico, a pesquisa documental a partir das normativas e resolu¢des que regem
a educacdo profissional no IFG na modalidade da EJA, a coleta de dados a partir da
aplicagdo de questionarios semiestruturados e entrevistas, a construcdo do questionario e
o roteiro de entrevista — instrumentos utilizado para realizar um mapeamento com os
estudantes do curso Técnico Integrado em Comércio do IFG/PROEJA com 08 questdes,
aplicado para 18 estudantes que aceitaram participar da pesquisa. Sendo estes, aqueles
que possuiam algum tipo de vinculo empregaticio ou que estariam realizando o estagio
curricular supervisionado, por serem os que estdo mais proximos das relagdes que
envolvem o acesso e o éxito ao mundo do trabalho.

Apbds a coleta dos dados empiricos foi realizado o processo de tabulacdo e de analise
dos dados gerados com base na teoria e nos documentos selecionados referentes a EJA.

Resultados e Discussao

As transformacgdes ocorridas no mundo do trabalho e as mudangas nas formas de
producao tém influenciado tanto, no campo da ciéncia e da tecnologia como, na educacado
e vice-versa. Antunes (2009) corrobora com seus estudos sobre os sistemas de producao
do capital e essas transformacdes nas forgas de trabalho nos anos 1980 e 1990, mostrando
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que a competitividade ja era um marco significativo e que era responsavel pelas mudancas
que ja eram sentidas nos patamares produtivos.

Ha também de se considerar que essas transformacdes além de mudar as relagdes de
forcas, também mudam as relacdes sociais. Alguns consideraram que é através do trabalho
que o individuo recebe a parcela a que tem direito nas relacdes sociais, na relagdo de forca
produtiva, ou seja, o seu salario, contribuindo para a efetivacdo de sua condicdo de cidadao
na sociedade (CUNHA, 2015). Para Antunes (2009) essas relacdes sociais também passaram
por mudancas, houve o que ele chama de divisdo sexual do trabalho o que provocou a
discriminacdo de mulheres, terceirizados e precarizados, no qual esses vivenciam menos
direitos, remuneracdo menor ao que seria destinado a atividade atribuida ao trabalho
masculino e menores condicdes de trabalho.

Importante perceber que essa luta da classe trabalhadora é refletida na educacdo
superior, pois ha uma necessidade imposta pelas relagdes do mundo do trabalho de se
adquirir os niveis mais altos do conhecimento e da preparagdo para esse meio. Antunes
(2009, p. 166) afirma que "o trabalho é, portanto, um momento efetivo de colocacdo de
finalidades humanas”, essas finalidades segundo o autor sdo “responsaveis pelas exigéncias
e respostas que os individuos assumem nas relagdes no mundo do trabalho”, e como tal
“[...] mostra-se como uma experiéncia elementar da vida cotidiana, nas respostas que
oferece as [..] necessidades sociais”. Essas relagdes determinam os vinculos sociais nas
relagdes do trabalho como a desvalorizacdo de determinada profissao, a precarizacao das
condig¢des de trabalho, o baixo reconhecimento e os precarios niveis de profissionalizagdo
que esta predisposto para o trabalhador/aluno.

Nesse processo temos o “papel” da educagdo como transformadora ou conservadora
das condicbes e das relagdes funcionais do mundo do trabalho (FRIGOTTO, 2010). Nesse
sentido, a educacdo pode ser um instrumento eficaz na superacdo destas relacdes sociais
que determinam uma separacdo entre capital e trabalho, trabalho manual e intelectual,
mundo da escola e mundo do trabalho” (FRIGOTTO, 2010, p. 34-35).

Tendo em vista esse contexto de educacdo pensada como processo de emancipacdo
humana e instrumentos de superagdo de interesses capitalistas surge a concepcdo e a
criacdo dos Institutos Federais de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, com a finalidade
de promover atuacdo profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional (BRASIL, 2008).

Ressalta-se que ndo somente para esses fins de desenvolvimento, como também para
promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente voltadas a preservacdo do meio ambiente e o didlogo com outras politicas
procurando intervir identificando as potencialidades da regido, suas fraquezas e
necessidades, seus problemas economicos e suas demandas educacionais e sociais
(BRASIL, 2008).

A Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) comecou na época do Brasil colonia com a
catequizacdo dos indigenas, A educacdo ensinada aos povos era referente aos trabalhos
manuais que seriam realizados por eles, além do funcionamento da economia colonial.

Depois do decreto n° 7.031 de 6 de setembro de 1878, foram criados cursos noturnos
para adultos analfabetos nas escolas publicas de educacdo elementar, para o sexo
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masculino no municipio da corte. Foi somente a partir da década de 1940, que a Educacao
de Jovens e Adultos, comecou a se delinear e se constituir como politica educacional.

A principio a ideia foi formatar uma pesquisa histérica da Educacdo de Jovens e
Adultos, porém no decorrer do trabalho foi surgindo além da histéria o trabalho para
formacgéo e atuagdo de diversos agentes, instituicdes e governos na constitui¢do da EJA no
Brasil. A partir dai, comecou a ser reconhecida, tanto que foi criada na constituicao federal
no seu art. 208, sendo a educacdo para jovens e adultos obrigatéria no ensino publico
fundamental.

O EJA representa, hoje, uma nova probabilidade de acesso ao direito a educagdo sob
uma nova opgao legal, acompanhada de garantias legais. A EJA ndo é um presente, nem
um favor, tal como antes a prépria legislagdo ou a pratica das politicas educacionais a viam.
A EJA é uma modalidade de ensino, que perpassa todos os niveis da Educacdo basica do
pais. E modalidade é destinada a jovens e adultos que ndo deram continuidade em seus
estudos e para aqueles que ndo tiveram acesso ao Ensino Fundamental e/ou médio na
idade apropriada.

O EJA é o novo nome do antigo supletivo, permite que o aluno retome os estudos e
os conclua em menos tempo, e dessa forma, possibilitando sua qualificagdo para conseguir
melhores oportunidades no mercado de trabalho. Formalmente ndo se usa mais o termo
supletivo e sim é EJA, ainda que na pratica sejam as mesma coisa, mas a nova nomenclatura
€ mais apropriada para refletir essa modalidade de ensino. O EJA pode ser de Ensino
Fundamental ou de ensino médio.

O Mobral foi uma modalidade de ensino nos moldes do supletivo. Criada pelo regime
militar em 1967 permaneceu ativo até os anos 80. A funcdo do Mobral era basicamente
proporcionar a alfabetizacdo e letramento as pessoas em idade acima da idade
convencional escolar.

O artigo 208 fala que o dever do Estado com a educagdo sera efetivado mediante a
garantia de: “Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta
gratuita para todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade prépria (...) §1° O acesso ao
ensino obrigatorio e gratuito é direto publico subjetivo”. (BRASIL, 1988).

Outras conquistas apareceram como em 1990 como "ano internacional da
alfabetizagdo", a partir do Conselho Estadual de Educacdo (CEE) n° 075/90, que fazia com
que os alunos que comecassem no ensino fundamental, fossem aprovados através de
exames de classificacdo, sem a obrigatoriedade de levar comprovante escolar anterior.

O objetivo é levar educagdo basica a todos aqueles que por algum motivo pararam
seus estudos. Além disso, o programa oferece aos jovens, adultos, idosos, por pessoas com
deficiéncia, apenados e jovens em conflito com a lei, oportunidades de escolarizacdo que
o aliem a educagdo basica em nivel médio a educacdo profissional, com desenvolvimento
de competéncias e habilidades que propiciem a formacgéo integral do aluno como cidadao
e profissional de qualidade.

A EJA é definida pelo artigo 37 da LDB (e lei n° 9.394/96) (BRASIL, 1996) como a
modalidade do ensino que "serd destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Fundamental e médio na idade prépria”.
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O programa foi criado por um decreto n° 6093 de abril de 2007, seu objetivo era a
universalizagdo da alfabetizacdo de Jovens e Adultos, foi realmente uma conquista porque
ele passou a financiar a educacao de jovens e adultos que vinham sendo sempre precéria,
por parte do governo. As propostas desenvolvimento da EJA dependem de ag¢des
governamentais ponto mais contemporaneas, o caso no governo Lula, onde foi criado o
programa Brasil alfabetizado, onde até, as a¢des de sua pasta, o ministro da educacdo
contribui muito para diminuir o analfabetismo no Brasil criado o decreto n® 6093.

A EJA teve outra grande conquista quando o, foi incluida no Fundo do
Desenvolvimento da Educacdo Basica o FUNDEB, que havia substituido no Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de valorizacdo do magistério o
FUNDEF. O FUNDEB reservou recursos para o EJA, mesmo que eles sejam menores que os
outras modalidades.

A EJA é ofertada tanto no ensino presencial, como a distancia (EAD), com o objetivo
principal de democratizar o ensino da rede publica no Brasil. O programa e dividido em
etapas, com abrangéncia do Ensino Fundamental ao médio e tem duracdo média de dois
anos para a conclusdo. A prova do EJA avalia as competéncias dos estudantes para a
obtencdo do certificado de conclusdo do ensino fundamental ou do ensino médio.

A Educagdo Profissional no IFG: o curriculo integrado

A Educacéo Profissional, além de romper paradigmas, tem clarificado seus processos
formativos e assim, ao menos em sua proposta tedrica, a politica institucional (IFG, 2013)
deixou de lado a Figura assistencialista, tornando-se ferramenta estratégica em diversos
ambitos como o politico, econdmico, juridico e cultural. Desse modo, ela acaba por se
tornar uma modalidade de suma importancia para a sociedade. O anseio na atualidade é
que nao se deixe essa modalidade de educacdo se transformar, pelas maos do Estado, em
uma ferramenta para adequar paradigmas e reformas as demandas do mercado. Faz-se
necessario, portanto, conhecer e compreender as diretrizes e os principios que norteiam a
Educacdo Profissional no Brasil, que “sdo norteadores da atuacdo institucional a crescente
ampliacdo da sua funcdo social, a participacdo democratica efetiva dos seus segmentos
internos e a conquista da autonomia institucional” (IFG, 2013, p. 10). O curriculo integrado
se apresenta no intuito de tornar o ensino unificado, tanto os conhecimentos técnicos
como os gerais, em apenas uma proposta curricular. Conforme Pacheco (2010, p.10-11),

[..] nosso objetivo central ndo é formar um profissional para o mercado, mas sim um cidaddo para o
mundo do trabalho, o qual poderia ser tanto técnico, como um filésofo, um escritor ou tudo isto.

Significa superar o preconceito de classe de que um trabalhador ndo pode ser um intelectual, um
artista.

Ainda segundo o autor, “o que se propdem é uma formacdo contextualizada, [...] com
principios e valores que potencializam a acdo humana na busca de caminhos de vida mais
dignos” (PACHECO, 2010, p. 14).

A educagdo profissional tecnoldgica, portanto, deve buscar constantemente a
qualidade social da educacdo e pela constru¢do de uma sociedade solidaria, inclusiva e
justa, na perspectiva de um curriculo que anseia e que esteja voltado para as demandas
nos diversos contextos. Desse modo, configura-se prioritariamente como uma educacao
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para formacdo omnilateral/integral e humana do individuo, integrando-o ao seu meio
social e cultural, econdmico e politico.

Essa formacdo humana deve garantir, segundo Ciavatta (2015, p. 85), “o direito a uma
formagdo completa para a leitura do mundo e para a atuacdo como cidaddo pertencente a
um pais, integrado dignamente a sua sociedade politica. Formagdo que, nesse sentido,
supde a compreensdo das relacdes sociais subjacentes a todos os fendbmenos”.

A partir dessas contribuicdes e reflexdes criticas, a Educacdo Profissional pode ser
visualizada como uma estreita ligagdo com o mundo do trabalho. Estreita ndo no sentido
de pequena, mas sim de préxima e em constante dinamica, visando a formacdo dos seus
sujeitos. Nos documentos que defendem essa modalidade, ja existe o anseio de se romper
a légica dualista de educacdo, voltada para formacdo que vislumbre o mundo do trabalho
e a omnilateralidade do homem, e de que os educadores que atuem na Educagdo
Profissional assumam uma postura que supere o modelo disciplinar. Para tanto, eles
precisam se apropriar de praticas pedagogicas do conhecimento de forma integrada, um
curriculo integrado, desenvolvendo um trabalho que seja reflexivo e criativo. Assim,
poderdo também promover as contextualizagdes didaticas que permitirdo uma construcdo
de autonomia dos estudantes, fator primordial para sua acdo e atuacdo frente aos
paradigmas do mundo do trabalho (PACHECO, 2010).

Desse modo, o papel que esta previsto para os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia é “estabelecer nos curriculos e na pratica politico-pedagdgica da Instituicdo
a articulacdo entre educacado, cultura, arte, ciéncia e tecnologia, nos enunciados tedricos,
metodoldgicos, politicos e pedagdgicos da agdo educativa institucional” (IFG, 2013, p. 26),
assim como garantir agdes permanentes que visem incorporar, antes de tudo, setores
sociais que historicamente foram afastados dos processos de desenvolvimento e
modernizacdo do Brasil. Isso legitima e justifica a importancia de sua natureza publica e
afirma uma Educacdo Profissional Superior Tecnoldgica que, por meio de um curriculo
integrado, seja como instrumento realmente vigoroso na construcdo e resgate da
cidadania, transformacgéo social e formacdo para efetiva emancipacdo humana.

A proposta do IFG tem uma relacdo préxima com o discurso dos teoricos que
defendem a ruptura do dualismo, com a proposta de educacdo integral, voltada para
criticidade e autonomia. Essa proposta tem proximidade com uma leitura critica dos
tedricos contemplados nesta pesquisa, por isso o curriculo integrado, se efetivado, podera
levar para uma formacao integral, possibilitando uma educag¢édo que seja omnilateral para
o0 homem.

Nesse contexto de transformagdo e mudancas do mundo do trabalho levando para o
curriculo uma proposta de desafios, apresenta-se a competéncia sobre o estagio curricular
no ambito do IFG.

Estagio Curricular no IFG: competéncia e regulamentacdo sobre sua oferta

Na realidade do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), os
documentos que regulamentam o estagio sdo a Resolucdo n.° 57 (IFG, 2014), que trata
especificamente do estadgio curricular supervisionado de estudantes dos cursos de
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Educacdo Profissional Técnica e Tecnoldgica do IFG, bem como as Orientacdes para
Formalizagdo de Procedimentos Inerentes ao Estadgio Curricular. Nessa Resolucdo, o seu
inciso 1° afirma: “O Estdgio Curricular deve ser planejado, executado, acompanhado e
avaliado segundo os projetos politico-pedagdgicos dos cursos, buscando constituir um
instrumento de integragdo tedrico/pratico, aperfeicoamento técnico cultural, cientifico e de
relacionamento humano” (IFG, 2014, p. 3). Esses documentos que tratam em especifico do
estagio sdo encontrados no sitio eletrénico do IFG na aba Extensdo, na qual também se
encontram /inks que direcionam para a Diretoria de A¢des Profissionais e Tecnoldgicas
(DAPT), como também as coordenacdes subordinadas a essa diretoria, a Coordenacao de
Estagio e Trabalho e a Coordenacdo de Convénios (IFG, 2014).

A DAPT é responsavel pela construgdo, orientagdo e acompanhamento das parcerias
institucionais com o objetivo de estimular as atividades de extensdo que vao sendo
desenvolvidas a partir dos conhecimentos adquiridos, de forma que haja a articulagdo com
0 ensino, a pesquisa e o desenvolvimento tecnoldgico. Por meio disso, viabilizam-se as
politicas para o estagio curricular dos estudantes do IFG, bem como o acompanhamento
dos egressos no intuito de se diagnosticar a efetividade de suas acdes e de um modo geral
a atuacdo que o IF propde para a sociedade (IFG, 2014).

A Coordenagdo de Estdgio e Trabalho, subordinada a DAPT, tem como
responsabilidade viabilizar as politicas e 0 acompanhamento das praticas curriculares de
estagio. Nesse sentido, acompanha todo o processo de formalizacdo de instrumentos
juridicos que envolvem a oferta de estagio para os estudantes do IF, realiza estudos
inerentes a oportunidades de estagio e trabalho. Também ¢é responsavel pelo
cadastramento dos cursos nos conselhos profissionais, bem como faz o acompanhamento
de egressos da instituicdo (IFG, 2014).

A Coordenacdo de Convénios, também subordinada a DAPT, é responsavel por
estabelecer as parcerias com outras instituicdes de ambito publico e privado. Com relagdo
aos assuntos inerentes a implementacdo e desenvolvimento de atividades de extensao,
nessas entram as atividades voltadas para o estdgio dos estudantes do IFG (IFG, 2014).

A DAPT, por meio de suas coordenagdes, visa primordialmente ao cumprimento dos
objetivos do IFG e do seu papel social frente a sociedade, levando o desenvolvimento
institucional por meio de politicas publicas, conhecimentos cientificos, tecnolégicos e
culturais para as comunidades e para o mundo do trabalho (IFG, 2014).

Porém, ndo estd muito clara a competéncia de viabilizacdo da oferta com relacdo ao
estagio curricular, seja dos cursos técnicos de nivel médio ou dos cursos superiores. Os
artigos 28 ao 35 tratam das partes envolvidas no processo com as competéncias do IFG,
do estagiario, da instituicdo concedente, do coordenador de curso, do professor orientador
e do supervisor do estagio. Contudo, a viabilizagdo da oferta do estagio, segundo a
Resolucdo, cabe ao IFG, mas ndo hd uma especificacdo de qual coordenagdo ou setor
especifico caberia essa fungdo. O que se infere, por meio da leitura tanto da Resolugéo 57
de 2014 quanto do Projeto Pedagodgico do Curso Técnico de Nivel Médio em Comércio
(PPC) (2015), é que a Coordenacgdo de Integracdo Escola-Empresa é responsavel pela
organizacdo juntamente com o professor orientador de estdgio pela oferta para o
estudante desse curso. Contudo, muitas vezes o discente ja possui um trabalho e as
orienta¢des ndo sdo muito claras para estes estudantes, o que provoca certa confusdo na
concretizagdo da oferta e da regulacdo do estagio para este estudante trabalhador.
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Percebe-se que essas coordenacdes, suas politicas, seus regulamentos, documentos e
principalmente suas acdes sao fundamentais para se concretizar as relagdes existentes
entre trabalho e educacdo, sobretudo na oferta e efetivacdo do estdgio supervisionado
para os estudantes. Conforme apresentado na Resolugdo n.° 57 de 2014, em seu inciso 2°,
o Estagio Curricular visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional
e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho” (IFG, 2014, p. 3), ou seja, 0 estagio deve promover a relacdo teoria
e pratica, bem como levar o estudante a pratica critica frente a profissao.

O curriculo do curso em seu PPC (2015) segue a mesma vertente das propostas
anteriores apresentadas por outros documentos, como o PDI do IFG, pois propde uma
formacdo integral e humanistica, além da formacao técnica. Também objetiva romper com
a dualidade de conhecimentos, integrando os saberes técnicos com os gerais. Isso denota
uma formacdo voltada para a praxis, articulada e integral. Por isso, na proxima secéo,
apresenta-se o olhar do estudante acerca da sua percepcdo quanto a sua insercdo e
atuacdo no mundo do trabalho e as dificuldades encontradas durante o estagio
supervisionado.

Percepgbes dos estudantes da FJA sobre sua formagdo e o mundo do
trabalho

Nesta secdo segue-se a analise dos dados empiricos gerados bem como inicialmente
apresenta-se a proposta do curso pesquisado Técnico Integrado em Comércio na
modalidade da EJA, no caso de instituicdo de educagdo profissional é o PROEJA, do IFG
Campus Uruagu.

A organizacao curricular no Programa Nacional de Integra¢do da Educagéo Profissional
com a Educacdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA) esta
explicita no documento base do proeja, CNE/CEB n° 11/2000 é fundamentada nos
principios do curriculo integrado ponto em consonancia com a funcao social do IFG esse
curso se compromete a promover formacdo humana integral por meio de uma proposta
de educacdo profissional e tecnoldgica que articule ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura,
visando a formacdo do profissional-cidaddo critico-reflexivo, competente técnico e
edificante comprometido com as transformacgdes da realidade na perspectiva da igualdade
e da justica social. Constitui-se em um complexo desafio, a medida que busca integrar a
formagdo béasica com formacgdo profissional, orientando-se pelas principios politicos e
pedagdgicos da EJA.

O PROEJA prevé que também a rede federal de Educagdo Profissional e tecnoldgica
atenda a demanda de jovens e adultos. Instituto federal de Educacdo Ciéncias e tecnologia-
IFGO opta pela oferta de cursos de niveis médio e de formacdo profissional, com carga
hordria minima de duas mil e duzentas horas, para atender as necessidades de
escolarizacdo dos Jovens e Adultos de nossa regido (IFG, 2015).

O plano de curso técnico de nivel médio integrado em comércio na modalidade de
EJA é fundamentado nas bases legais e nos principios norteadores da educacao brasileira
explicitados na lei de diretrizes e bases (LDB)- lei n® 9. 394/96 hino conjunto de leis,
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decretos, pareceres e referéncias curriculares que normatizam a educacao profissional e o
ensino médio no sistema educacional brasileiro (IFG, 2015).

O profissional egresso do Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em Comércio na
modalidade PROEJA do IFG- Campus Uruacu deve ser capaz de processar as informacdes.
Estes profissionais ao concluir o curso devem ser capazes de, além de outras competéncias:
atuarem em indUstrias empresas de comércio e de servi¢os; e ter capacidade de negociacao
e atendimento ao cliente (IFG, 2015).

O estdgio € um momento de fundamental importancia no processo de formagéo
profissional ponto funciona como uma "janela de futuro” através do qual o estudante a
teve seu proximo modo de viver e tera duragao de 200 horas relégio (IFG, 2015).

Os participantes da pesquisa colaboraram acerca de suas percepgdes sobre o seu
curso. Segue a analise das contribui¢des desses estudantes.

Grafico 1 - Género dos sujeitos colaboradores da pesquisa

@ Feminino
@ Masculino

Fonte: Elaboracio prépria

O Gréfico 1 demonstra o género dos sujeitos colaboradores da pesquisa, tem-se que
77,8 % sdo do sexo feminino e 22,2% sdo do sexo masculino. Isso em nimeros totais dos
18 sujeitos referem-se a 14 mulheres e 4 homens, o que ocorre € um nimero expressivo
de mulheres na formacdo da modalidade EJA nesse curso do IFG campus Uruagu, o Técnico
Integrado em Comércio.

Autores como Frigotto (2010) e Antunes (2009) defendem a ideia de que essa
participacdo das mulheres em determinadas areas de trabalho se deve a nova proposta do
mundo do trabalho caracterizada pela globalizagdo. Para Frigotto (2010), o processo de
globalizacdo ndo é um fendmeno novo, tampouco negativo para o mundo do trabalho,
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pois impulsionou novos olhares e formas de perceber o capital a partir das relagdes sociais

entre géneros, em especial, a atuacdo das mulheres dentro de um contexto de
emancipacao no ambiente organizacional e ndo apenas por questdo de status.

Grafico 2 - Exercicio profissional atual dos sujeitos colaboradores da pesquisa

® Sim
® Nio

Fonte: Elaboragio propria

Dos estudantes entrevistados do curso pesquisado, 08 trabalhavam (44,4%) e 10 ndo
estavam trabalhando (55,5%). Entretanto, desses 08 sujeitos que estdo trabalhando
atualmente, apenas 06 estudantes estdo trabalhando na area do curso Comércio, sendo
entdo 75% trabalhando na area e 25% em outras areas.

Grafico 03 - Possibilidade de o curso facilitar a sua insercao no mundo do trabalho
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® Sim
® Nao
® Talvez

Fonte: Elaboracio prépria

O Gréfico 03 demonstra que ainda hd uma maioria significativa dos sujeitos
participantes da pesquisa que acredita que seu curso é fator preponderante para inser¢do
no mundo do trabalho. Isso porque 83,3% dos estudantes afirmaram que o curso Técnico
em Comércio facilita sua insercdo no mundo do trabalho. Muitos elencaram suas
expectativas com o curso:

e Conseguir trabalho nessa area;

e Estar mais preparada, para futuros concursos, pois este curso estad sendo muito
rico, em conhecimentos gerais;

e Consegui um emprego;

¢ Visdo renovada;

e Aprender na area de comércio;

¢ Quero pegar tudo que aprender e colocar em pratica na minha vida profissional;

e Minha expectativa é que consiga ainda um bom emprego ou talvez passar em
um concurso;

e Ser um empreendedor;

e Geréncia uma loja;

e Conseguir trabalho na area de comércio com um salario melhor;
e Trabalhar na area de comércio;

e Sendo o curso rico em conhecimentos gerais, me encontro mais preparada para
tentar algum concurso;

e Continuar nesta mesma area;

e Arrumar um emprego na area;
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Montar meu préprio estabelecimento comercial;

Arrumar algo melhor;

Da continuidade aos estudos;

Entrar no mercado de trabalho. (PARTICIPANTES DA PESQUISA, 2020).

Para Frigotto (2010), no contexto contemporaneo do capitalismo, hd um enorme
entrelagcamento entre trabalho e educacéo, evidenciando a percepcao dos estudantes do
IFG Campus de Uruagu sobre o papel da educacdo técnica e sua relevancia na criagdo de
formas que superem as ideologias arraigadas no processo de reproducdo capitalista, ou
seja, para a acumulagéo.

Grafico 04 - A formacao como garantia de empregabilidade

® Sim
® Niao
® Talvez

Fonte: Elaboracio prépria

O Gréfico 04 demonstra que os estudantes consideram que seu curso garante
empregabilidade. A concepcéo de um trabalho que necessite de um sujeito cada vez mais
capacitado para o mercado e producdo é uma visdo que ainda precisa ser superada, pois o
que se espera é que o trabalho seja para além das liberdades individuais, mas,
principalmente, para a libertacdo do coletivo, por isso a perspectiva de que ele seja
concebido como principio educativo. Contudo, com a percepgdo apresentada pelos
estudantes, essa utopia para o trabalho mostrou-se dificil de ocorrer efetivamente.
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Grafico 05 - Disciplinas que possuem relagao as exigéncias do mundo do trabalho

94,4%

Fonte: Elaboracio prépria

® Sim
® Nao
® Talvez

No Grafico 05 tem-se que os estudantes demonstraram (94,4%) que as disciplinas do
curso cumprem os requisitos exigidos pelo mundo do trabalho.

J& no Gréfico 06 os estudantes indicaram quais os principais requisitos que as
empresas, organizacdes e instituicdes valorizam no profissional atualmente.

Grafico 06: Requisitos valorizados pelas empresas, instituices e organizagoes.

@ Curso Técnico

® Diploma

@ Experiéncia

@ Outros cursos

@ Cursos ,porém acompanhados de

experiéncia
® Vejo que de total importancia os cursos

acompanhados de experiéncia

Fonte: Elaboracio propria
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Nesse Grafico 06, os estudantes, 55.6%, apontaram que a experiéncia é o maior
requisito de valorizagdo profissional. J& no Gréafico 07 que trata do estagio supervisionado,
a maioria desses alunos ainda nao fizeram esse item curricular e fundamental para sua
formagao.

Grafico 07: Estudantes que ja realizaram o estagio supervisionado.

83,3%

Fonte: Elaboracio prépria

® Sim
® Nao

Grafico 08: Requisitos a serem melhorados no curso
@ Falta de materiais e recursos
@ Fragilidade dos contetdos
@ Inexisténcia da relagéo teoria e pratica
. @ A estrutura do Estagio

@ Na3o precisa melhorar nada, esta 6timo.

@ Ser exigido ,que se tiver um aluno na
sala ,disposto a asistir a aula ,0
professor devera dar a aula, independ..

@ Quando termiinar o curso, ja entrar no
mercado de trabalho

Fonte: Elaboracio propria

574

RTPS — Rev. Trabalho, Politica e Sociedade, Vol. 6, n° 11, p. 559-578, jul.-dez./2021



RIPS

Revistallirabalho; Politica e’ Sociedade e-ISSN 2526-2319

Umas das possiveis causas desses alunos ndo terem e ndo estarem realizando o estagio
deve ser devido, além de outras causas, a Pandemia de SARS-COVID 19 que levou a
paralisacdo de diversas atividades comerciais a partir de marco de 2020 no Brasil e no
mundo.

Os estudantes elencaram como alguns requisitos que necessita ser mais bem
observado em seu curso.

No Gréfico 08 tem-se a demonstracdo de que 50% dos estudantes participantes da
pesquisa estdo satisfeitos com seu curso, apenas 16,7% apontaram que deveria haver uma
mudanga/melhoria na estrutura do estagio.

Desse modo, a centralidade da relacdo entre educacdo e trabalho requer uma postura
que relacione e integre tanto teoria quanto pratica, que seja entdo um exercicio de praxis
durante o estagio.

Nessa perspectiva de se relacionar teoria e pratica, para Kuenzer (1985), a formacao
que propde o trabalho como principio educativo deve romper com a separacdo entre
trabalho manual e trabalho intelectual. Segundo Manacorda (2010), a omnilateralidade
pode ser conceituada como formacdo para o homem em sua totalidade de capacidades,
que incluem para além dos materiais, de consumo e de gozo, percorrendo o usufruto dos
bens espirituais e perpassando o plano cultural e intelectual.

Consideracoes finais

A pesquisa trouxe em seu escopo um contexto de muita batalha, avancos e muitas
adequacdes acerca da EJA no Brasil e que ainda devem ser realizadas por meio de politicas
inclusive na Educacdo Profissional em seus cursos técnico.

Aqui analisamos o curso Técnico Integrado em Comércio - PROEJA do IFG de Uruacu,
e chega-se a conclusdo de que a proposta do curso e a formacdo dele na perspectiva do
enunciado curriculo integrado ainda requer um olhar mais propositivo e efetivo para que
os estudantes possam vivenciar, na pratica de seu curso, essa nova realidade. Isso porque
a questdo da necessidade de se obter experiéncia pratica/técnica durante o estagio, as
dificuldades de insercdo no mundo do trabalho por meio do que eles apontaram ser como
requisito a experiéncia foram latentes e apontadas pelos estudantes, apesar de que eles
reconhecem o grande potencial do curso para sua profissdo e para o trabalho futuro.

Aqui eles demonstraram que sem uma formacao seria ainda mais dificil de se inserir
no mundo do trabalho, desse modo, a EJA também é elemento que facilita o trabalho no
futuro.

Por mais que tenha sido apresentado um contexto de muita batalha e muitas
adequacbes a serem realizadas por meio de politicas na Educacdo Profissional dos cursos
integrados na modalidade EJA (PROEJA), a proposta do curriculo integrado ainda requer
um olhar mais propositivo e efetivo para que os estudantes possam vivenciar, na pratica
formativa, essa nova realidade. Isso porque a questdo da fragilidade da relagdo teoria e
pratica, a necessidade de se obter experiéncia pratica/técnica durante o estagio e as
dificuldades de insercdo no mundo do trabalho foram latentes e apontadas pelos
estudantes.
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Por isso, essa educacdo como perspectiva de formacao integral deve ser pensada e
discutida por todos os sujeitos envolvidos nessa modalidade de educacdo, apontando
novas politicas, propostas e novas a¢des que sejam de fato efetivadas para que o estudante,
que usufrui de seus cursos, possa vivenciar e trazer em sua percepcao a efetividade do
curriculo integrado. De modo que, essa perspectiva deve ser levantada e contemplada nos
documentos institucionais do IFG, bem como no Projeto Politico Pedagdgico e nos projetos
de cursos.
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